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ANALIZA OFERTEI EDUCATIONALE iN RAPORT CU CERINTELE PIETEI MUNCII -
DOMENIUL DE STUDII UNIVESITARE DE MASTERAT STIINTE POLITCE, PROGRAMUL
DIPLOMATIE CULTURALA SI RELATII INTERNATIONALE - SUPUS ACREDITARII

Universitatea Hyperion din Bucuresti cuprinde in structura sa 7 facultati si acestea deruleaza 23
programe de studii universitare de licenta - 17 programe de studii forma de invatamant IF si 6 programe
forma de invatamant ID, respectiv 9 programe de studii universitare de masterat, toate acreditate de
ARACIS sau in procedura de reacreditare, conform legislatiei in vigoare.

De asemenea, in cadrul Universitatii Hyperion functioneazd 8 departamente didactice, un
departament ID, si un centru de consiliere si orientare in carierda (CICOC), un centru de cercetare
institutional (ICDH) si 7 centre de cercetare atestate institutional in cadrul facultdtilor si/sau
departamentelor, 5 comisii ale Senatului, Biblioteca Centrala Universitara, Serviciul financiar-contabil si
alte structuri tehnico-administrative.

In universitate se desfisoara activitati didactice in doua din cele trei sisteme Bologna: licenta si masterat.

Misiunea Universitatii Hyperion este de tip multidisciplinar, dar si de tip multicultural si de
diseminare a cunostintelor si a valorilor cultural-stiintifice si artistice. Universitatea Hyperion se distinge
in mediul academic prin existenta gamei complete de specializari de tip universitar, incepand cu stiintele
exacte si pana la domeniul artistic, fiind poate singura universitate privatad cu o paleta atat de larga de
programe de studii din tara.

Conform Ordinului MEC 3027/15 ianuarie 2025 si Hotdrarii Senatului nr.18 din 20 februarie
2025, misiunea Universitatii Hyperion din Bucuresti este didactica si de cercetare stiintificad in
cadrul tuturor programelor de studii de licenta si de masterat din componenta universitatii. Atidt misiunea
didactica, cat si cea de cercetare stiintificd, precum si obiectivele strategice ale Universitatii Hyperion
sunt precizate in Carta universitara, caracterizandu-se prin urmatoarele directii si activitati:

- desfasurarea activitatilor de Invatamant superior si de cercetare stiintifica In vederea pregatirii de
specialisti, cadre didactice si cercetatori pentru diferite domenii de activitate cum sunt stiintele exacte,
stiintele tehnice, stiintele umaniste, stiintele juridice, economice, politice, psiho-socio-pedagogice si altele
asemenea;

- desfasurarea activitatilor specifice invatamantului superior in domeniul stiintelor politice in
general si cel al stiintelor politice 1n particular;

- tezaurizarea si diseminarea (raspandirea) valorilor stiintei, culturii si civilizatiei In orice domeniu

al stiintelor, culturii si creatiei umane.



I. STRUCTURA OFERTEI EDUCATIONALE A FACULTATII DE STIINTE SOCIALE,
UMANISTE SI ALE NATURII DOMENIUL DE MASTER STIINTE POLITICE, PROGRAMUL
DIPLOMATIE CULTURALA SI RELATII INTERNATIONALE

Facultatea de Stiinte Sociale, Umaniste si ale Naturii, in actuala denumire este stipulatd in
H.G. 707/2012, publicata in M.Of. nr. Nr. 525/30.07.2012 si functioneazd in baza unui regulament
propriu. Cele 4 programe de studii organizate de Facultatea de Stiinte Sociale, Umaniste si ale Naturii
sunt prevazute in Hotararea Guvernului nr. 412/2025 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al
specializarilor/programelor de studii universitare de licentd si a structurii institutiilor de invatamant
superior pentru anul univ. 2025-2026 publicatd in M. Of. nr. 396/05.05.2025 si HG nr. 428/2025 privind
aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii universitare de masterat
si a structurii institutiilor de invatgmant superior pentru anul univ. 2025-2026 publicatd in M. Of. nr.
397bis/05.05.2025, respectiv:, respectiv:
— 3 programe de studii universitare de licentd, forma de invatamant IF: Stiinte politice, Geografie, Limba
si literatura;
— 1 program de studii universitare de masterat, forma de invatamant IF: Managementul mediului si
dezvoltarea durabila.
in vederea diversificarii ofertei educationale si a consolidarii pozitiei institutionale, Senatul

UHB aproba propunerea FSSUN privind infiintarea domeniului de studii universitare de master Stiinte
politice cu programul de studii ,,Diplomatie culturald si Relatii Internationale, precum si demararea
procedurilor de acreditare, in conformitate cu reglementarile in vigoare si standardele stabilite de
Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invataiméntul Superior.

Scopul acestui program este de a oferi absolventilor ciclului I de licentda din domeniul stiintelor
politice, relatiilor internationale, stiintelor sociale, dreptului sau comunicarii oportunitatea de a
aprofunda cunostintele si competentele necesare activitdtii in domeniul diplomatiei culturale si al
relatiilor internationale.

In urma consultarilor cu reprezentanti ai mediului institutional, diplomatic, cultural si academic
s-a concluzionat cd un program de master in Diplomatie Culturald si Relatii Internationale raspunde
necesitatii de formare a unor specialisti capabili sd gestioneze relatiile interculturale si cooperarea
internationald intr-un context global caracterizat de mobilitate, interdependenta si dialog intercultural.
Programul urmareste formarea unor specialisti capabili sa analizeze si sa gestioneze procesele de
cooperare internationald, sa promoveze valorile culturale in cadrul relatiilor diplomatice si sa contribuie
la dezvoltarea dialogului intercultural la nivel european si global.

Organizarea procesului de invatimant va avea la baza planul de invatamant care va cuprinde
discipline obligatorii si optionale, structurate intr-o succesiune logicd menitd sa asigure dobandirea
competentelor de specialitate necesare integrarii absolventilor pe piata muncii din Romania si din spatiul

european.

Organizarea procesului de invatamant are la baza planul de invatamant care cuprinde discipline
obligatorii si optionale, structurate intr-o succesiune logica menita sa asigure dobandirea competentelor de
specialitate necesare integrarii absolventilor pe piata muncii din Romania si din spatiul european.

in conformitate cu Clasificarea Ocupatiilor din Romania (COR), absolventii programului pot



ocupa functii precum:
* Politolog

* Asistent de cercetare de Stiintele politice

II. ANALIZA CERINTELOR EDUCATIONALE DE PE PIATA MUNCII
In contextul globalizarii si al intensificarii relatiilor internationale, diplomatia culturald devine un

instrument esential al politicii externe si al promovarii identitatii culturale a statelor. In acest context,
formarea specialistilor n domeniul diplomatiei culturale si al relatiilor internationale reprezinta o necesitate
pentru institutiile publice, organizatiile internationale si sectorul non-guvernamental.
Programul de master Diplomatie Culturala si Relatii Internationale urmareste formarea unor specialisti
capabili sa analizeze si sa gestioneze relatiile politice, culturale si diplomatice la nivel international.
Programul asigura dezvoltarea competentelor in:

 analiza politicilor internationale si a proceselor diplomatice;

o gestionarea relatiilor interculturale si a cooperarii internationale;

e claborarea si implementarea proiectelor de diplomatie culturala;

o analiza relatiilor geopolitice si a politicilor externe;

e comunicarea institutionald si diplomatia publica.
Analiza cerintelor educationale ale pietei muncii s-a realizat prin:

e identificarea principalilor angajatori potentiali din zona Bucuresti — [lfov;

o consultarea institutiilor publice, organizatiilor internationale si ONG-urilor relevante;

e organizarea de intalniri si consultdri cu specialisti din domeniul relatiilor internationale;

e aplicarea de chestionare adresate potentialilor angajatori si absolventilor;

o analiza ofertelor de munca din domeniul relatiilor internationale si al politicilor publice;

o corelarea competentelor programului cu ocupatiile prevazute in Clasificarea Ocupatiilor din Romania.
In urma analizei realizate s-a constatat ci programul de studii de master Diplomatie Culturali si Relatii
Internationale, prin structura planului de invatdmant si prin competentele oferite, raspunde cerintelor
actuale ale pietei muncii.

Competente profesionale:

Analiza politicilor internationale si culturale;

Elaborarea si implementarea strategiilor diplomatice si culturale;

Gestionarea relatiilor si proiectelor internationale;

Comunicare interculturald eficienta si negociere In contexte multiculturale;

Capacitatea de adaptare la schimbarile globale si de anticipare a provocarilor internationale.
Competente transversale:

Lucru eficient in echipe multidisciplinare si plurispecializate;

Aplicarea unor strategii riguroase si responsabile de lucru;

Identificarea oportunitatilor de dezvoltare profesionald continua;

YV VYV YV VYV VY VY

Autonomie si responsabilitate in luarea deciziilor si implementarea proiectelor internationale.

ANALIZA SWOT
Puncte tari

* modernizarea continud a bazei materiale;



|

* structurd organizatorica eficientd pentru desfasurarea procesului didactic si de cercetare;
* curriculum orientat catre dezvoltarea competentelor profesionale relevante pentru domeniul relatiilor
internationale;

+ cadre didactice cu experientd in domeniul stiintelor politice si al relatiilor internationale;
« utilizarea sistemului de credite transferabile;

» evaluarea periodica a activitatilor didactice de catre studenti.

Puncte slabe

+ concurenta ridicata din partea universitdtilor publice;

* necesitatea Imbunatatirii vizibilitatii programului de studii;

* unele disfunctionalitati in comunicarea interna.

Oportunitati

* cresterea interesului pentru domeniul relatiilor internationale si al studiilor europene;

* dezvoltarea cooperarii internationale si a programelor de mobilitate academica;

+ posibilitatea colaborérii cu institutii publice, organizatii internationale si ONG-uri.
Amenintari

* scdderea natalitatii;

* instabilitatea legislativa din domeniul invatdmantului superior;

* competitia Intre institutiile de invatdmant superior.

PLAN DE ACTIUNE

n urma analizei SWOT au fost identificate urmatoarele directii strategice:
consolidarea imaginii facultatii prin strategii de promovare academica si digitala;
imbunatétirea comunicarii institutionale Intre cadre didactice si studenti;
dezvoltarea infrastructurii educationale si a resurselor digitale;
armonizarea planurilor de invatamant cu programe similare din universitati europene;
dezvoltarea parteneriatelor cu institutii publice, organizatii internationale si mediul profesional;
reducerea riscului de abandon universitar prin programe de sprijin pentru studenti;

mentinerea unei legaturi active cu absolventii pentru imbunatitirea continua a programului de studii.
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